
Oznaieni Skoly Zdkladni Skola a mateiskd Skola velk6 MeziiiEi, Lhotky 42, piispdvkovd

organizace

(v textu diile jen ,,Skola1

SMERNIcE o ocHRANE osoeNicH UDAJO

tt r. ueel suEnrurce

1,.1. Udelem t6to sm6rnice je stanovit zdkladni pravidla zpracovdni osobnich (daj0 ve

5kole.

L.2. Tato sm6rnice je jednim z organizadnich opattenf ochrany osobnich (dajfr ve smyslu

dliinku 32 GDPR,

l-.3, Sm6rnice ddle upravuje procesy realizace prdva subjektu ddaj0 na piistup k osobnim

ildaj0m ve smyslu dldnku 1"5 GDPR a ohlaSovdni pifpad0 poruieni zabezpedeni

osobnich (daj0 ve smyslu dl6nku 33 a 34 GDPR.

1.4. Udelem t6to Smdrnice je zdroveri stanovit zdkladnf pravidla zpracovdni osobnich

UdajO k ochran6 osobnich ddaj0 a jejich zabezpedeni a ieieni poruSeni zabezpedeni.

it r. DEFTNTcE vE sMERNIcr uzrrE
1..1,. Za DPO je povaZovdn PovEienec pro ochranu osobnich ridajrl (Data Protection

Officer) ve smyslu dl. 37 cDPR.

1.2. Za DozorovV riiad je povaZovdn Ufad pro ochranu osobnfch Udaj0.

1.3, Za GDPR se povaiuje Naiizen( Evropsk6ho parlamentu a Rady (EU) d. 2OtGl679 ze

dne 27. dubna 201,6 o ochrand fyzickrich osob v souvislosti se zpracovdnim osobnich

ddaj8 a o voln6m pohybu t6chto ddaj0 a o zruleni smdrnice 95/46lES (obecn6

naiizeni o ochrand osobnich ddaj0).

1..4. Za Osobni {dai se povaZuje jakdkoliv informace o identifikovan6 nebo

identifikovateln6 fyzick6 osobd; identifikovatelnou fyzickou osobou je fyzickd osoba,

l<terou lze pifmo di nepiimo identifil<ovat, zejm6na odkazem na urditri identifikiitor,
napiiklad jm6no, identifikadnidislo, lokadni (daje, sitovri identifikdtor nebo na jeden

di vfce zvldStnich prvk0 fyzick6, fyziologick6, genetick6, psychick6, ekonomick6,

kulturninebo spoledensk6 identity t6to fyzickd osoby,

1".5. Za Pracovnika se povaZuje kaidd osoba, vdetnd prdvnickrich osob, kterd pro 5kolu

vykondvd jakoukoliv dinnost, zejm6na zamdstnanec, externi spolupracovnik,

dodavatel apod.

1,6. Za Subiekt fdaifi se povaiuje kaldd fyzicl<d osoba, vcetnd osob samostatn6 vlid6ledn6

din nlich.

1,.7, Za Zpracovdnf osobnich ridai0 se povaZuje jakdkoliv operace nebo soubor operac[ s

osobnimi ddaji nebo soubory osobnich (daj0, kterli je proviiddn pomoci di bez

pomoci automatizovanych postup0, jako je shromdZdEnr, zaznamendni, uspoidddni,

strukturovdni, uloieni, piizp0sobeni nebo pozm6n6ni, vyhleddni, nahl6dnuti, pouZitf,
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zpfistupnEni pienosem, iileni nebo jak6koliv jin6 zpiistupn6ni, seiazenI ii
zkombinovdni, omezeni, vymaz nebo znideni,

1,8. Za Piislqinoq osobu se povaZuje Zam6stnanec Skoly uvedenf v piiloze d, 1 t6to
Smdrnice, odpov6dnf za piisluinou agendu ve Skole.

1.9. Dal6ipojmy touto Smdrnicineurdend maj(v;iznam ve smyslu GDpR.

dz. zAsADy zpRAcovArrri ososNicu 0oru0
2.1.. 5kola urduje Udel a prostiedky zpracovdnf Osobnich ddaj0 pro kaZdou evidenci ve

5kole, vdetnd doby zpracovdni, nebo kritdria na jejichZ zdkladd bude tato doba

urdena, pokud tyto nevypl,ilvaj( z prdvniho piedpisu.

2.2. Osobni ddaje jsou zpracovdvdny po dobu urdenou v bodu 2.1,. v souladu s prdvnimi

ptedpisy nebo po dobu trvdnilicence ke zpracovdvdnf osobnich ildajO sprdvcem.

2.3. Evidence o Tpracovdnf osobnich ddaj0 je vedena v zdznamech o dinnostech

zpracovdnivedenfch dle dl, 30 GDPR.

2.4. Pracovnlci jsou povinni zpracovdvat Osobni tidaje ve vztahu k subjektu ddaj0

l<orektn6 a zdkonn6.

2.5. l(aZdli pracovnik smi zpracovdvat osobni Udaje pouze pro 5kolou urdenri Uiel, a to
pouze 5kolou urdenrimi prostied ky.

2.6. Pracovnicijsou oprdvndni zpracovdvat osobni Idaje pouze v souladu s pokyny 5koty.

Pracovnici smizpracovdvat pouze Osobni f daje nezbytn6 pro plndni svfch povinnosti

v0di Skole.

2.7. Skola za ddelem Tpracovdn( dle bodu 2.6. ziizuje Pracovnik0m piistup pouze

k nezbytnE nutnyim evidencim osobnich ddaj0.

2.8. Md-li Pracovnfk podezieni, nebo dozvi-li se, 2e jsou OsobniLldaje jak6hokoliv subjektu

ddaj0 nepiesnd, nedpln6 dizastaral6, ohldsf to Pi(sluin6 osob6.

2.9. Md-li pracovnik podezieni, nebo dozvi-li se,2e jsou Osobniddaje zpracovdvdny d6le,

neZ je nezbytnd pro ddely, pro kterd jsou zpracovdvdny, ohldsi to PifsluSnd osob6.

2.IO. Tato smdrnice se vztahuje na kaZd6ho Pracovnika 5koly, pokud zpracovdvd osobni

ddaje nebo plnijinou dinnost, kterd je upravena v GDPR.

2"I1,. KaZdf Pracovnik, jeho2 se tato smErnice dotlikd, bude proikolen na ochranu osobnich

ddaj0 dle t6to sm6rnice a pro5kolenisvti osoby stvrdipodpisem.

2.1.2. Uklddd-li tato sm6rnice povinnost piisl, osob6 ozndmit jakoukoliv informaci druhd

osob6, provede prvniosoba ozndmeniv pisemn6 podob6. Za tuto pisemnou podobu

se povaiuje listinnri dopis nebo e-mail.

CI g. ZASADY BEZPEENOSTI

3.1. Pracovnik, piipadn6 dalSi spolupracujici osoby, jsou povinny naklddat s Osobnimi

ddaji s iddnou pddi, tak aby nedochdzelo k dnikfrm Osobnich ridaj0 nebo ke

zpifstu pndni Osobn ich ridaj0 osobd m, kte16 nemaji oprdvn6ni.

3.2. Ochrana elektronicktich dokument0 {evidence) a ochrana pied neoprdvn6nfm
piistupem do sit6 je zabezpedena piistupovlim heslem, data jsou Sifrovdna,

spolednost md HW firewall. Piistupovd hesla isou m6n6na kaidV 3. m6sic,
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3.3. Ochrana pied neoprdvn6nfm piistupem do prostor Skoty je zabezpedena

uza mykd nim vchodovlich dveii
3.4. Ochrana analogovlich dol<ument0 (evidence) pied neopriivndnrim kopiroviinim a

uZitim je zabezpedena ulo2en[m v uzamden6 skiini. Kaid'i1 analogovri dokument
pod16hd dokumentaci.

3.5. Osobni mobilni zaifuen( a osobni poditade mohou blit vyuZfvdny k pilstupu do

syst6m0 5koly pouze se souhlasem Piisluin6 osoby.

3.6. Tato sm6rnice se vztahuje na kaZd6ho Pracovnika Skoly, kdyZ zpracovdvd osobni

ddaje nebo plr i jinou dinnost, kterd je upravena GDPR.

3.7. Kaid'(lPracovnil<, jehoZ se tato smdrnice dot17kd, bude proSkolen na ochranu osobnich

ddaj0 dle t6to sm6rnice a proikolenisv6 osoby stvrdipodpisem,

et +. DPO -Povdienec na ochranu osobnich ridaj0

4.1. Obec bude mit nepietrZitd, podinaje dnem 25. 5. 2018 Pov6ience na ochranu

osobnich [daj0.
4.2. Po Eiencem na ochranu osobnich ddaj0 St<oly je dobrovoln'i svazek obci

M ikroregion Vel komeziiiisko-Biteisko.

4.3. Skola zajisti, aby DPO nedostdval Zddn6 pokyny tlikajicise vfkonu jeho (kol0.

4.4. V pi(pad6 zmEny DPO povdii nov'i DPO vhodn6 pracovniky Skoly, aby dle poiadavk0

GDPR informovali Subjekty ddaj0, jejichi Osobni ddaje Skola zpracovdv|, o nov6

osob6 DPO a kontal(tnich ddajich na sebe.

4,5. DPO vykondvd alespofr tyto rikoly ve smyslu il" 39 GDPR:

i) poskytovdnl informr ci' a poradenstvi pracovnik0m Obce, kteii proviid6jf

zpracovdn( osobnich tidajfr, o jejich povinnostech podle cDPR a dalSich piedpis0

Unie nebo dlenskrich stdt0 v oblasti ochrany sobnich rldaj0;

ii) monitorov6ni souladu 5kolou provdddn6ho zpracovdni s GDPR, dalSimi piedpisy

Unie nebo dlensklich stdt0 v oblasti ochrany osobn[ch ddaj0 a s koncepcemi koly

v oblasti ochrany osobnich (daj0, vdetnd rozddleni odpov6dnosti, zvySov6ni

pov6domi a odborn piipravy pracovn(kri zapojenlich do operacf zpracovdni a

souvisej(cich auditfi;

iii) posl<ytovdni poradenstvi na poZdddni, pokud jde o posouzenf vlivu na ochranu

osobnich ddajfi, a monitoroviinIjeho uplatfiovdnipodle dldnku 35 GDPR;

iv) spoluprdce s dozorovlim tliadem a p0sobenijako kontaktn( misto pro dozorovt

rjiad v zdleZitostech tfkajicich se zpracovdni osobnich ddaj0, vdetnd piedchozl

l<onzultace podle il. 36 cDPR, a piipadnd vedeni konzultaci v jak6koli jind v6ci.

its. pFfslu5ruE osoBY

5.1. Agenda Piisluinlich osob se sklddd zejm6na : prevenci incidentO, zabezpetenim

zp acovdni osobnich dda ir, ieienim stiZnosti a Zddost(, sprdvou syst6mfr a dalS(mi

iinnostmi.
5.2. PiisluBn6 oso y jsou uvedeny v piiloze i, 1t6to Smdrnice a obsahuje seznam osob s

uv denim roli.
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--:
dt o. zpnAvn o PosouzErrrf vr-lvU

6.1. Pokud je pravddpodobnd, ie urditli druh zpracoviinr, zejm6na pii vyuiiti novlich
technologii, s piihl6dnutim k povaze, rozsahu, kontextu a dder0m zpracovdni bude
mit za ndsledek vysol<6 riziko pro prdva a svobody subjektir ddajfr, provede 5kola
pied zpracovdnim posouzeni vlivu zamriSlenych operacf zpracovdni na ochranu
osobnfch ddaj0,

6.2. Zpr6va o posouzenivliv0 se zpracovdvd dle d|.35 a ndsl. GDPR. Pro soubor podobnVch

operaci zpracovdni, l<te16 piedstavuji podobn6 riziko, stadijedno posouzeni,

6,3. Posouzenivlivu se zpracuje vidy pro:

i) systematick6 a rozsdh16 vyhodnocovdnf osobnich aspekt0 tlikajicich se fyzickrich

osob, kte16 je zaloZeno na automatizovan6m zpracovdn(, vdetnd profilovdni, a na

ndmi se zakladai( rozhodnuti, kterd vyvoldvajf ve vztahu k fyzickrim osobdm
prdvniddinky nebo majina fyzick6 osoby podobnd zavalny dopad;

ii) rozsdh16 zpracovdni zvlditnich kategorii ddaj0 uvedenlich v il.9 odst. l nebo
osobnich ddaj0 tfkajicich se rozsudk0 v trestnich vdcech a trestnVch din0

uvedenlich v dl, 10 GDPR; nebo

iii) rozsdhl6 systematick6 monitorovdni veiejn6 piistupnrich prostor0.
6.4. Posouzeniobsahujealespori:

i) systematicl<1i popis zamriSlenlich operaci zpracovdni a ddely zpracovan(, pifpadn6
vdetnd oprdvndnfch zdjm0 5koty;

ii) posouzeni nezbytnosti a piimdienosti operaci zpracovdniz hlediska diel0;
iii) posouzenirizik pro prdva a svobody subjektO tldaj0; a

iv) pldnovand opatieni l< ieSeni tdchto rizik, vdetnd z|ruk, bezpednostnich opatieni a

mechanism0 k zajiStdniochrany osobnich ridajfr a k doloienisouladu,
6,5. organizace si vzdy vyi(tda posudek DPo ke zprdvd o posouzenivriv0.

6.6. Pokud ze zpr6vy o posouzeni vliv0 vypllivd, ie by piedm6tn6 zpracovdni osobnich
ddaj0 m6lo za ndsledek vysok6 riziko pro prdva a svobody subjekt0 ddaj0 v piipad6,
Ze by Sprdvce nepiijal opatieni ke zmirndnitohoto rizika, Skola konzultuje zprdvu o
posouzeni vliv0 s Dozorovrim diadem.

Ett. KoMUNtKAcE sE sUBJEKTv UDAJ0

7.L. Pracovnik, kterti obdriel v jak6koliv form6 jakoukoliv Zddost 6i stiinost fyzick6 osoby,
kterd se tfkd nebo by se mohla trikat ochrany osobnich tidaj0, zejm6na Zddosti ve

smyslu tl.15-22 GDPR, oznAm( tuto skutednost pFisluSn6 osob6.

7.2. Pokud se osobniddaje tri kajici se subjektu ddajfi zfskdvajiod subjektu ddajg, poskytne
pov6iend osoba v okamZiku ziskdni osobnich ddaj0 subjektu ridaj0 informace dle dl.

L3 GDPR, v piipad6, 2e osobni (daje nebyly ziskdny od subjektu (daj0, poskytne
povdiend osoba tyto informace v souladu s dl. 14 odst. 3 GDpR.

7.3. Povinnost poskytnout uveden6 informace lze splnit vzdsaddch ochrany osobnich
ridaj0 Organizace dostupnd na internetov6 adrese 5koly http://zs-lhotl<y,tym.cz.
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7.4. Piisluinii osoba vyiizuje poZadavky subjektf.r ddajfr vsouladu s obecnrimi pokyny

Skoly, bez zbytedn6ho odkladu, nejd6le viak do L m6s[ce, a aby mu byly k vyiizeni
jeho Zddosti poskytnuty ve5ker6 informace a v piipad6, Ze Zddosti nebylo vyhov6no,

aby byly sd6leny dfrvody tohoto rozhodnuti.

7.5. Pokud neni moin6 dodrZet lhfrtu, Piislulnd osoba tuto skutednost okamZitE ozndmi

nadiizendmu zamdstnanci nebo DPO, vdetn6 uvedenid0vodu, prod nenimoin6 lh0tu

dodrZet, a vy26dd si l<onzultace, jak sprdvn6 postupovat ddle,

7.6. Neexistuje-li obecnyi pokyn Stoty t< ieSenI konkr6tniho poiadavku, vyi|ddt si piisluSnd

pov6ienii osoba pokyn od DPO.

7,7. Ov6iovdni identity subjektu ddaj0 bude provdd6no vidy piimdtenlim zp0sobem,

kterli zaru6( dostatednou identifikaci subjektu (daj0 s ohledem na formu poddn(,

vyuZitri komunikadni prostiedek a obsah Ziidosti subjektu Udaj0,

7.8. V piipadd Ziidosti subjektu ddaj0 o piistup k osobnim ildaj0m poskytne piisluind
povdiend osoba subjektu [daj0 nejm6nE informaci, zda osobni ddaje, kte16 se

subjektu (daj0 trikajf, jsou di nejsou zpracovdvdny, a pokud je tomu tak, poskytne mu

, osobniudaje subjektu ddaj0 a informace o:

i) ddelu jejich zpracovdni;

ii) kategoriich dotdenfch osobnich ddaj0;

iii) piijemcich nebo kategoriich piijemc0, kterlim osobn( ildaje byly nebo budou

zpiistupndny, zejmdna piijemcich ve tietich zemich nebo v mezindrodnich

orga nizacich;

iv) pldnovan6 dobd, po kterou budou osobnI Udaje uloZeny, nebo neni-li ji moZn6

urdit, krit6ri(ch pouiitrich ke stanovenit6to doby;

v) existenci prdva poiadovat od spolednosti opravu nebo vrimaz osobnich (daj0

tfkajicich se subjektu ddajfr nebo omezeni jejich zpracovdni anebo vzntist

ndmitku proti tomuto zpracovdn[;

vi) prdvu podat stiinost u dozorov6ho diadu;

vii) veikerrich dostupnlich informacich o zdroji osobnlch ddaj0, pokud nejsou zlskiiny

od subjel<tu ddaj0;

viii) skutednosti, Ze dochdzi k automatizovan6mu rozhodovdni, vdetn6 profilovdni, a

piinejmenSim v tdchto ptfpadech smysluplnd informace tfkajici se pouiit6ho

postupu, jal<oZ i vliznamu a piedpoklddanlich d0sledk0 takov6ho zpracovdni pro

subjel<t Udaj0.

7.9, Informace podle tohoto dldnku poskytuje Organizace subjektu ddaj0 ve stejn6 form6,

v jak6 o informace subjekt ddaji poZddal.

7.L0. V piipadd opal<ovanlich Tddostisubjektu tidaj0 je subjektu ridaj0 ddtovdno 500,- Kd za

kaldou opakovanou ZiSdost.

it s, ozNAMovnrui pFipno0 ponu5e ruizneezpetENI osoBNlcn uoru0 A posrup pRo

neSrrui BEzPEENoSTNTcH INcI DENTtj

8,1. Jak6koli poruieni zabezpedeni osobnich tidaj0 dle ustanoveni dl.4 odst. 12 GDPR

spolednost bez zbytedn6ho odkladu a pol<ud moZno do 72 hodin od okamZiku, kdy se

Strana 5 z celkovfch 7 - Smdrnice d. (-), o ochran6 osobnich (daj0



o ndm dozv6d6la, ohldsidozorov6mu diadu, ledaZe je nepravddpodobn6, ie bv toto
poruienim6lo za ndsledek riziko pro prdva a svobody fyzicklich osob,

8.2' Pokud neni ohldSeni dozorovdmu riiadu udin6no do 72 hodin, musi brit soudasn6 s

n[m uvedeny d0vody tohoto zpoiddni.
8,3. ohldieni dozorov6mu diadu se ddje prostiednictvim aplikace datov6 schrdnky.
8.4' Veike16 piipady poruSeni zabezpeieni osobnich ridaj0 spolednost ozn6m( a

konzultuje s DPO.

8.5. Ohldienidozorov6mu (iadu podle tohoto 6ldnku musi piinejmenBim obsahovat:
i) popis povahy dandho piipadu poruieni zabezpedeni osobnich ddaj0 vdetn6,

pokud je to moin6, kategorii a piibliindho podtu dotdenlich subjektfi ddajg a

kategorif a piibliZn6ho mnoistvidotdenri ch zAznamfr osobnich ridaj0;
ii) jmdno a kontaktni ddaje DPo nebo jin6ho kontaktniho mista, kte16 m0Ze

poskytnout bl iZSi informace;

iii) popis pravddpodobnyich d0sled k0 poruSeni zabezpedenl osobnich tidaj0;
iv) popis opatieni, kterd Organizace piijala nebo navrhla k piijetis cilem vyieiit dan6

poruieni zabezpedeni osobnich ddaj0, vdetn6 piipadnlich opatieni ke zmirneni
moZnlich nepiiznivlich dopad 0.

8.6. Pokud je pravddpodobn6, 2e urditri ptipad poruSeni zabezpedeni osobnich rjdaj0 bude
mft za ndsledek vysokd riziko pro prdva a svobody fyzicklich osob, ozndmi Organizace
toto poruSeni bez zbytedndho odkladu subjektu ddaj0.

8.7, Pracovnici hliisi piipady poruienizabezpedeni piisruinri m osobdm.
B.B. Skola piijme opatfeni k zabrdn6ni opakovan6ho poruSeni zabezpedeni osobnich (dajg

obdobn6ho charakteru,

ct g. KoNTROLA DODRZOVAwi SVTERwTCe

9.1" Dohled nad dodriovdnim t6to smdrnice a z|vaznlich prdvnich piedpisO vykondvii
5kola.

9'2, V piipadd jakfchkoli pochybnosti o vlikladu t6to Smdrnice di rozsahu a obsahu
zdkonnlich povinnostlposkytuje Skola zdvaznri vfklad, kterlim jsou povinni se iidit.

et ro. pRilouY

Nedilnou souddstit6to smdrnice je piiloha d.1.

Ve Lhotkdch dne 25,5.2018,

s platnosti a ddinnost(od 25.5.2018

7"6iladr,{ fiir:,la a titai;,,,;.i:ii Jiicie
Velk6 Mezitidt, Lhotky 4A!
pfisprirrkovd organ!zace

leo: z0ggg13t, ret,; sEA EzE it4
Mgr. Eva Soudkovd,

ieditelka Skoly
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pRilonn d" r o pFisLu5ruvcH osoeAcu re svEnrurcr d. r o ocHRANE osoaruicn uonl0

Jm6no a pirjmeni Pracovni zaiazen[ Agenda Piisluin6 osoby

Mgr, Eva Soudkovd Reditel Kontaktni osoba
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